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EDUCACIÓN 

 

Pontificia Universidad Católica del Perú - CENTRUM 

PhD en Administración Estratégica de Empresas 

      (Perú – 2018) 

 

Universidad de Zulia – Ciea-Sypal 

Posdoctorado en Ciencia Investigación y Metodología 

(Venezuela – En curso) 

 

Universidad del Bajío de México 

Posdoctorado en Educación y Tecnología 

(México – En curso) 

 

Universidad Nacional de Chimborazo 

Magíster en Gestión Empresarial 

(Ecuador – 2012) 

 

Universidad Andina Simón Bolívar – Bolivia 

Maestría en Gestión y Responsabilidad Social Ambiental 

(Bolivia – En curso) 

 

Escuela Superior Politécnica de Chimborazo – ESPOCH 

Ingeniero en Electrónica y Computación 

(Ecuador – 2006) 

 

Competencia Técnica – SETEC 

Formador de Formadores 

(Ecuador – 2021) 
 

 

 

 



 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

Hardware y Mantenimiento                                                                

  Desarrollador de Sistemas                                      periodo 2006 – 2011 

 

Cucayo Break 

  Gerente Copropietario                                          periodo 2013 - 2016 

 

Universidad Estatal Amazónica 

  Asesor Dirección de Planificación y Evaluación  periodo 2015 – 2016 

 

Universidad Estatal de Quevedo 

  Asesor para la elaboración del Plan de Mejoras Institucional         

 periodo 2016 – 2016   

 

MANVA Éxito Gestores de Éxito Empresarial y Humano 

  Presidente Ejecutivo                                                periodo 2018 – 2020 

 

Universidad Técnica de Cotopaxi 

  Especialista de Investigación                                periodo 2019 – 2019 

 

Varias empresas a nivel nacional 

  Asesor empresarial                                               periodo 2012 – actual 

 

Docente de Posgrado 

Docente de Pregrado 

Capacitador y Ponencias 

Experiencia en Investigación 

Experiencia Directiva 

Experiencia en Evaluación y Acreditación 

 

HABILIDADES 

 

Español: (lengua materna) 

Inglés: hablado 70%, escrito 85% y comprendido 90%.  

 

PUBLICACIONES 

 

MKT DESCUBRE ISSN – 1390 – 7352 (Año 2015) 

 Influencia del Clima Organizacional en la Satisfacción Laboral de 

empresas de Salud.  



 

Ad-Minister (Colombia) ISSN: 1692 – 0279 (Año 2015) 

 El clima organizacional y la satisfacción Laboral. Un análisis 

Cuantitativo Riguroso de su relación.  

Revista Amazónica Ciencia y Tecnología. ISSN 1390 – 5600 (Año 2015) 

 Diagnóstico de los factores que influyen en la competitividad de 

empresas de alojamiento.  

Congreso: Investigar con y para la Sociedad (Año 2015) 

 Impacto De La Realidad Aumentada Móvil En El Proceso 

Enseñanza-Aprendizaje De Estudiantes Universitarios Del Area de 

Medicina. (Coautor)  

Revista Amazónica Ciencia y Tecnología ISSN 1390 – 5600 (Año 2016) 

 Aplicación de la metodología Six Sigma para mejorar la eficiencia 

Del proceso de adquisiciones en Instituciones públicas. 

Revista Ciencias pedagógicas e Innovación (Año 2016) 

 El Pensamiento Crítico en la Educación de Posgrado: Propuesta de 

un Modelo para su integración al Proceso Educativo. 

Revista Caribeña de las Ciencias Sociales (Año 2016) 

 La Competitividad como Ente Dinamizador En La Gestión de las 

Pymes de Alojamiento Turístico en la Provincia de Pastaza, Ecuador. 

(Coautor) 

Revista Retos Turísticos (Año 2017) 

 La responsabilidad social en la gestión de empresas de alojamiento 

turístico. (Coautor) 

Revista YURA: Relaciones Internacionales (ESPE) (Año 2017) 

 La autoeficacia emprendedora en la intención de 

emprendimiento de estudiantes universitarios del Ecuador. 

(Coautor) 

Innova Research Journal (Año 2017) 

 Personalidad y Liderazgo: Un Análisis teórico de su relación 

UEA (Año 2016) 

 Plan Estratégico de Desarrollo Institucional de la Universidad Estatal 

Amazónica (Coautor) 

Memorias III Congretur ‘’Hacia la Sostenibilidad Turística’’ (Año 2017) 

 Factores que inciden en la Intención de Compra On Line de 

Servicios Turísticos. 

IEEE Xplore Digitak (Ponencia III Congreso de Innovación y tendencias en 

Ingeniería (Año 2018) 

 Relationship of leadership styles and tacit and explicit knowledge 

sharing in technology companies. 

III Conferencia Internacional de Investigación Multidisciplinaria (UIDE) 

(Año 2018) 



 

 Análisis de la intención de emprendimiento en estudiantes 

universitarios de la amazonia ecuatoriana. (Coautor) 

Memorias del Primer Congreso Internacional de Investigación Científica 

CIIC (UTI) (Año 2018) 

 Valor percibido e Imagen como antecedentes de la Lealtad del 

Turista. (Coautor) 

II Congreso Internacional de las Ciencias Administrativas y Financieras 

FADE 2018 (ESPOCH) (Año 2018) 

 El Modelo ACSI Para La Medición De La Calidad Del Servicio. Caso 

Empresa Cmacell. (Coautor) 

2018 IEEE 10th Latin-American Conference on Communications 

(LATINCOM) (Año 2018) 

 QoS Poilicies to Improve Performance in Academic Campus and 

SDN Networks. (Coautor) 

International Conference of Business, Big Data and Decision Sciences 

Proceedings ISSN 2521 – 3806 (Año 2019) 

 Evaluation of Customer Satisfaction with Restaurant Services 

Innova Research Journal (Año 2019) 

 Evaluación del Modelo de Dimensiones del Aprendizaje 

Organizacional DLOQ 

Revista Espacios ISSN 07981015 (Año 2020) 

 Factores que inciden en la intención del cumplimiento tributario de 

las microempresas. (Coautor) 

Innova Research Journal (Año 2020) 

 Capacidades de Innovación en los emprendedores turísticos: Un 

enfoque de Género. (Coautor) 

Revista de Investigación Apuntes Universitarios (Año 2021) 

 La mediación de la Satisfacción Laboral en la relación del estilo de 

Liderazgo y el compromiso organizacional. (Coautor) 

Innova Research Journal (Año 2021) 

 Intención de Compra de Servicios de alojamiento a través de 

Redes Sociales: Aplicación del modelo de Aceptación 

Tecnológica. 

Innova Research Journal (Año 2021) 

 Liderazgo transformacional y transaccional en la autoeficacia 

emprendedora del turismo comunitario amazónico, caso provincia 

de Pastaza. (Coautor) 

 


